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传媒艺术学院拟增设服装与服饰设计专业论证报告 

 

一 专业介绍 

服装与服饰设计专业属于艺术学门类，设计学专业，专业代码为 130505。

服装与服饰设计专业主要培养具备服装设计、服装配件设计，影视服装设计，服

装结构工艺及服装经营管理理论知识和实践能力，能在服装生产和销售企业、服

装研究单位、服装行业及新闻出版机构等从事服装产品开发、配饰设计、影视服

装设计、服装理论研究及宣传评论等方面工作的高级应用型人才。 

二 专业人才需求分析 

目前中国还处于设计师极度缺乏，设计资源极度浪费，整个服装业还处于全

球服装产业链的中下游这样一个阶段里。未来人才需求量大，发展前景良好。在

就业方面，在南方地区的就业率基本上在 90%以上。但据一位业内人士介绍，由

高校培养的服装设计人才“不仅在数量上远远无法满足纺织服装企业的巨大人才

需求”，在实际创作能力和综合素质等方面，更是距离企业的实际用人需求有较

大差距。事实上，很多服装企业对于科班出身、缺乏经验的大学生并不“感冒”。

由于刚毕业的服装类专业大学生对市场缺乏了解，只适合担任设计助理的角色，

必须经过至少 3-5年的积累和磨炼“才能真正担起重任”。我院培养的服装与服

饰设计专业针对市场需求，引入企业案例式教学方式，企业教学方式等内容强化

专业学习，保障学生毕业就业与企业无缝对接。 

三 专业办学条件 

1. 师资队伍 

目前我们已经具有一支学历、学缘、年龄结构较为合理，专业实力较为雄厚

的专业教师团队。专业教师团队 60%为高级职称，有丰富的实践经验和教学经验，

教学能力强，有一定的学术水平，对服装与服饰设计专业人才培养目标，培养规

格，课程体系有较全面的把握能力，具有较强的新知识，新技术，新工艺，新材

料的吸收消化和推广能力。 

2. 实验室 

首先我院有服装设计与工程专业的服装实验室一间，已经运行 2年，整体完

成了教学任务，效果较好，为服装与服饰设计专业的课堂教学提供了有力保障。 

服装实验室现有平缝机，包缝机，三针五线，熨烫设备，裁剪台，立体裁剪

https://baike.so.com/doc/5367958-5603735.html
https://baike.so.com/doc/5993977-6206948.html
https://baike.so.com/doc/5993977-6206948.html
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模特等基础设备。  

其次建立校办服装工作室，可进行服装专业设计指导，服装设计比赛指导，

大创项目指导，新产品开发指导，导师制负责。课堂教学之余发挥学生积极性，

推动学生专业技能学习。校办服装工作室鼓励学生大胆创作，创立独立设计师品

牌和原创品牌，研发衍生产品等各项内容，承接各项服装设计类比赛和产品开发

项目，鼓励学生大胆才创新创业。 

3. 实践教学基地 

为了提高服装与服饰设计专业学生的实践技能水平，分院将重点建设了本专

业的实践教学基地。本专业校外专业实践场地服装厂、服饰设计有限公司，这两

个实训场地已具备专业综合实训的真实职业环境。将与 5家服装类企业签定了实

践教学基地协议。本着资源共享，互惠互利的原则，加强与工厂企业的联系。一

方面聘请经验丰富的企业设计师来校指导学生创作，将真实企业设计项目以案例

式引入课堂，强化学生设计能力，另一方面安排学生到企业实习，最大限度地缩

短我校毕业生毕业后的试用期，提高毕业生的竞争力。 

长春市依飒服装服饰有限公司 

长春树信服装服饰有限公司 

长春市三五零四服装服饰设计有限公司 

长春市温馨鸟集团 

长春市圣威雅特服装集团有限公司 

4. 经费 

预计开办经费 20 万元。其中在原有服装实验室的基础上进行设备添加，依

据不浪费，不闲置的原则，添加必备设备，实用设备。满足课堂教学和工作室项

目制作。预计经费 13万元。 

建立服装材料室一间，预计经费 2万元。 

建立服装制版室一间，预计经费 3万元。 

建立服装展示空间，预计经费 2万元。 

5. 制度保障等 

建立健全的服装与服饰设计专业管理制度，从教师和学生双向管理，拟建服

装设计专业教师岗位职责，服装专业学生实习守则，服装工作室管理制度，服装

设计专业实习指导教师岗位职责，服装设计专业工作室安全管理规则，服装设计

专业工作室操作规程等等师生双向管理制度，保障服装与服饰设计专业有效运行 

四 专业特色与优势 
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我院服装与服饰设计专业立足服装设计与服装生产管理相结合的，在培养学

生的专业设计能力方向可朝多位性发展，区别于其他高校服装与服饰设计专业的

单一性，培养学生在服装设计，服装制版，服装企划，影视服装，服装配件等多

方面能力。扩大服装与服饰专业的就业口径。 

我院目前开设服装设计与工程专业，主要哦针对服装制版，市场营销和企业

管理人才的输出，而现在市场蓬勃发展在原创服装设计，和由电影行业推动下的

影视服装设计上面急缺人才，我院开设的服装与服饰设计专业针对自身优势和社

会需求定位在整体服装设计专业在细分服装艺术设计方向，配件艺术设计方向，

和影视服装设计方向，服装表演与形象设计方向。 

五 专业培养目标，培养规格 

服装服装与服饰设计方向培养具有完备的服装和服饰设计理论知识，以艺术

审美与社会需求为参照，善于借鉴我国传统服饰文化、掌握和利用现代国内外服

装信息，流行趋势，影视服装，有较高的设计水平和较强的工艺制作能力。毕业

后能在相关企业、媒体、学校、科研机构从事服饰文化研究、服饰设计、服装营

销及管理、时尚编辑等工作的高水平应用型人才。 

六 专业人才培养方案 

长春理工大学光电信息学院 

服装设计与工程专业人才培养方案 

(2019 级) 

一、业务培养目标： 

本专业培养能适应 21世纪国家社会经济发展需要，培养具备较强的服装设计实践能力，

培养学生具备良好的艺术修养、掌握现代审美意识与现代时尚新理念，掌握服装创意设计、

服装基础设计与工艺制作，面向全国服装设计公司、人物形象设计工作室、影视公司、电

视台等企业机构部门及其他相关机构的发展需要，培养具有扎实理论基础、良好职业素养、

较强应用能力和专业特长，能在服装服饰设计、人物形象设计、创意制作、市场研究等领

域工作，以及在服装设计相关教育行业从事教育、研究工作的中、高层次应用型专门人才。 

 

二、业务培养要求： 

本专业学生主要学习服装设计与工程专业的基本理论和基本知识，学习期间学生将通过

艺术设计思维能力的培养、艺术设计方法和技能的基本训练，具备本专业创新设计的基本素

质。 

毕业生应获得的知识与能力： 
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1、热爱社会主义祖国，拥护中国共产党领导，掌握马列主义、毛泽东思想、邓小平理

论及“三个代表”重要思想的基本原理，具有为国家富强和民族振兴而奋斗的志向和责任感，

具有爱岗敬业、艰苦奋斗、热爱劳动、遵纪守法、团结合作、诚实守信的品格修养。 

2、了解掌握服装与服饰设计专业的基础理论和基本知识，有严谨的、科学的学习方法。

文化底蕴较为深厚，知识结构合理。  

3、具有较高的专业设计水平和实际操作能力，具有能够运用多种学科知识综合分析问

题、研究问题、解决问题的能力。  

4、熟练掌握一门外语，能够运用计算机网络技术获取信息。掌握资料查询、收集、市

场调研、数据统计、分析的基本方法。  

5、具有团队精神、集体合作和组织协调能力。  

6、具有较强的自主学习能力、创新意识。  

7、具有健康的体魄、良好的心理素质和审美情操。 

8、了解和掌握服装与服饰设计专业最新学术成果以及前沿理论思想，关注艺术设计及

相关领域的发展动态。 

三、主干学科及主要课程： 

    1、主干学科：艺术学、设计学 

2、主要课程：服装速写、服装款式图、服装创意设计、服装材料设计、服装结构设计、

服饰配件设计、面料纹样设计、立体裁剪、服装画技法，中西方服装史等。 

专业核心课程：服装创意设计，服装材料设计，服装结构设计，立体裁剪。 

特色课程：影视服装设计，服装陈列设计。 

四、主要实践环节： 

专业认知实习、专业考察、专业写生、市场调研、服装材料考察、服装展赛实践、服

装企业实习、服装工作室创作、毕业实习、毕业设计（论文）等. 

五、学制与学位： 

本专业修业年限为四年，学生按人才培养方案要求修完所有课程并获得专业要求学分，

并符合长春理工大学光电信息学院规定的其它关于学士学位授予的条件，即可授予艺术学学

士学位。 

六、最低学分要求： 

该培养方案分为理论课（含课内实践教学）、集中实践教学环节和专业核心课程三部分，

学生毕业时须修满 194（142+52）学分。 

七、专业特色  

本专业培养知识，能力，素质协调发展，具有扎实理论基础和良好专业素养，能从事服

装成衣设计与开发、或从事服装技术研究，教育等相关工作的应用型高级专业人才。本专业

采用技术结合艺术、技术结合创新创业的培养模式，能使学生具备扎实的专业理论知识和较

强的实践应用能力，培养高素质的技术应用型人才。 

八、教学计划主体组成部分： 
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表 1 课程设置及教学进程表 

表 2 实践性教学明细表表 

 

课程设置及教学进程表 

 表 1             服装与服饰设计专业 

序号 
课程

类别 

 总 理 实  第一学年 第二学年 第三学年 第四学年 

课程名称 学 论 验 
学

分 

第一学

期 

第二学

期 

第三学

期 

第四学

期 

第五学

期 

第六学

期 

第七

学期 

第八学

期 

 时 课 （践）  16 周 16 周 16 周 16 周 16 周 16 周 16 周 16 周 

必修课                     

1  
思想道德修养与法律基

础 
48 16 32 1 1                

2  中国近代史纲要 32 16 16 1   1              

3 公 马克思主义基本原理 48 16 32 1     1            

4  
毛泽东思想和中国特色

社会主义理论体系概论 
96 32 64 2       2          

5 共 形势政策 128 48 80 3 0.5  0.5  0.5  0.5  0.5  0.5      

6  大学英语 272 272  17 5  4  4  4          

7 基 体育 128 128  4 2  2  2  2          

8  军事理论 36 36  2 2                

9 础 心理健康教育 32 32  2 2                

10  大学生创新创业基础 32 16 16 1       1          

11  大学生职业生涯规划 16 16  1 1                

12 课 大学生就业指导 16 16  1           1      

  小    计 884 644 240 36                 

13 

专 

业 

基 

础 

课 

二维造型设计 80 16 64 5 

16 

5               

14 三维造型设计 80 16 64 5 5               

15 服装速写 64 16 48 4 4               

16 中外服装史 32 32  2 4 8               

17 服装款式图 48 16 32 3   

16 

3             

18 服装画技法 80 16 64 5   5             

19 面料纹样设计 64 16 48 4   4             

20 服装创意设计 64 16 48 4   4             

21 计算机辅助设计 1（PS） 32 16 16 2   4 8             

 小    计 544 160 384 34                 

22  服装结构设计 1 80 32 48 5     8 10           

23  服装工艺与制作 1 80 32 48 5     8 10           

24  服装材料设计 96 32 64 6     16 6           
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25  
计算机辅助设计 2（AI、

CoreDarw） 
32 16 16 2     4 8     

 
     

26 专 服装结构设计 2 64 32 32 4       8 8         

27  服装工艺与制作 2 64 16 48 4       8 8         

28  服饰配件设计 64 16 48 4       
16 

4         

29 业 立体裁剪 64 24 40 4       4         

30  服装品牌策略     48 16 32 3         8 6       

31  服装陈列设计 48 16 32 3         8 6       

32 课 影视服装设计 80 16 64 5         
16 

5       

33  面料染织设计 80 32 48 5         5       

35  
计算机辅助设计 3（服

装 CAD） 
32 32  2       

  
4 8       

  小    计 832 312 520 52                 

36 

专  

业  

选  

修  

课

（限

选四

门） 

民族服饰设计 64 16 48 4           

16 

4     

37 服装电脑刺绣 64 16 48 4           4     

38 服装摄影 64 16 48 4           4     

39 化妆造型设计 64 16 48 4           4     

40 服装色彩搭配 64 16 48 4           4     

41 服装市场营销 64 16 48 4           4     

42 整体人物形象设计 64 16 48 4           4     

43 服装表演组织与策划 64 16 48 4           4 
  

  

  小    计 256 64 192 16                 

44 公共

选修

课 

根据实际运行情况具体

安排 

32 32  2                 

45 32 32  2                 

 小    计 64 64  4                 

合      计 2580 1260 1320 142 64.5 22 74.5 24 42.5 34 56.5 24 68.5 30 65.5 16     

注：公共选修课根据实际运行情况具体安排。形势政策课包括平时的大中小型活动等，共计 3 个学分；理论教学 142 学分，实

践教学 52 学分，共计 194 学分。 

注：图中合并单元格的 16 为周学时，合并单元格后的数字为周数。 

 

 

 实践性教学明细表 

 表 2         服装与服饰设计 

序号 教学内容 周数 学分 

开课学期及实施周数 

第一学

期 

第二学

期 

第三学

期 

第四学

期 

第五学

期 

第六学

期 
第七学期 第八学期 

1 入学教育 0.5 0.5 √        
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2 军事训练 2 1 √        

3 专业认知 2 1 √        

4 专业考察 2 2  √       

5 专业写生 2 2   √      

6 服装材料考察 2 2   √      

7 服装展赛实践 2 2    √     

8 市场调研 2 2     √    

9 服装企业实习 5 5      √   

10 服装工作室创作 14 14       √  

11 毕业实习 2 2       随机  

12 毕业设计（论文） 16 16        √ 

13 
毕业生作品发布

会 
1 1 

       
√ 

14 毕业教育 0.5 0.5        √ 

15 公益劳动 1 1    √     

合   计 54 52 2.5 2 4 3 2 5 16 17.5 

说明：            

 1.入学教育 

 2.军事训练 

 3.专业认知：了解服装与服饰设计专业的专业内容，就业方向，工作范畴，学习科目等知识。 

 4.专业考察：国际时装周，服装发布会以及服装市场进行考察。 

 5.专业写生：服装人物，风景、建筑、花卉、室外写生考察。 

 6.服装材料考察：服装材料市场考察。 

 7.服装展赛实践：对同时间段国内外各项服装设计大赛进行参赛实践。 

 
8.市场调研：市场调研国内外各大服装服饰品牌。 

 9.服装企业实习：考察服装企业，在企业中服装设计部门进行实习。 

 10.服装工作室创作：命题创作，综合创作。 

 11.毕业实习：在本市各个服装设计公司、服装定制公司、各大商场实习，培养学生设计思想及实践能力。 

 12.毕业设计（论文）:全校统一安排。 

 13.毕业生作品发布会：要求每位学生完成毕业设计系列成衣并进行成衣作品发布。 

 14.毕业教育:全校统一安排。 

 15.公益劳动:全校统一安排。 
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七 其他说明问题 

1.场地——目前给予规划的现有面积紧缺，近三年将无法正常运行服装与服

饰设计专业的发展。 

2.设备——目前现有设备为服装设计与工程专业服装实验室，服装与服饰设

计专业与其共用一间服装实验室，设备紧缺，在今后 4 年内的发展中需要在增加

两间服装实验室，确保专业教学发展。 

3 考察——针对新专业的发展，需要对专业教师进行国内其他服装高校人才

培养和教学方法的考察。 

4 材料室建设——考察国内服装材料市场，采购服装材料样本建设资料库，

用于服装设计教学和专业积累。 
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